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FORMULARIO PARA CRIACAO OU ALTERACAO DE COMPONENTE CURRICULAR
(Resolucdo CEG/UFBA n° 05/2003)

Cbodigo e nome do componente curricular: Departamento: Carga Horaria:
ENGLO7 Administragéo dos CFCs Departamento de
Engenharia de T34 P E
Transporte e Geodésia | — ——— ——
Modalidade: Funcéo: Natureza:
Disciplina Profissional Optativa
Pré-requisito: Médulos de alunos:
Sem pré-requisito 45
Ementa:

Apresentacado do conceito, objetivos e contexto histérico dos CFCs. Estudo da Legislacao voltada
aos CFCs. Cursos oferecidos. Introdugéo ao estudo da administracdo; o movimento as relagdes
humanas; o enfoque organizacional; o enfoque sistémico da administracdo. Noc¢des da qualidade
na administracdo. Conceitos essenciais da gestdo empresarial. Administracdo de Recursos
Humanos. Os sistemas da administracdo e gestdo das pessoas, das relagbes com a sociedade
e suas negociagcbes. Subsistemas de Administracdo de Recursos Humanos, Proviséo,
Recrutamento, Selegéo, Treinamento, Desenvolvimento e Sistemas de Remunerag&o. Conceito,
importancia e perfil do empreendedor. Vantagens e desvantagens de ser empreendedor;
oportunidades de negdcios, indicadores de sucesso. Planejamento e monitoramento sistematico.
Plano de negécios. Estudo de Casos: Gerenciamento das rotinas diarias de um CFC.

Conteldo programatico:

Bibliografia
Bibliografia Basica

Bibliografia Complementar




